Agiles Management

Modulbeschreibung

311 Agiles Management: Einflihrung

Die Arbeitswelt hat sich in den letzten Jahren stark verandert, die Aufgabenstellungen und Teams wurden immer
komplexer, die Internationalitat hat zugenommen und der Markt verlangt hohe Dynamik, um erfolgreich bestehen
zu konnen. Das stellt an Fihrungskrafte und ihre Mitarbeiter neue Herausforderungen - im Bereich der ada-
quaten Organisation genauso wie bei den Soft Skills. Die Einflihrung in das Agile Management mit anschlief3en-
der Diskussion zum gelebten Alltag, kurzen Ubungen und Vertiefungselementen verschafft Ihnen einen Uberblick,

wie agile Methoden im Unternehmen zur Zielerreichung beitragen konnen.
Dauer: 1 Tag

Schwerpunkte:

e Arbeiten 4.0 und agile Ansatze

e Uberblick liber die agilen Prozesse

e Uberblick liber agile Methoden wie Scrum und Kanban
e Scrum und agiles Projektmanagement — warum?

e Agile Kultur - Voraussetzungen und Fihrungsstil

e Transparenz und Kommunikation - agile Projektsteuerung

Nutzen:

* Sie gewinnen einen ersten Uberblick iiber agiles Fiihren
e Sie kennen den Unterschied zwischen Projektmanagement und Agiles Management
e Sie erwerben Kenntnisse der theoretischen Grundlagen des Agilen Managements

* Sie bekommen eine Before-Takeoff-Checklist, mit der Sie einfache agile Aufgaben direkt umsetzen zu kdnnen

Weitere Informationen:
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Dorfstrasse 42, DE-87477 Sulzberg-Moosbach
T: +49 8376 2394 902, office(@tomkat-training.de

www.tomkat-training.de



